
问卷编号：001
留学回国人员创业环境和创业政策研究调查问卷
（创业人员版）

填写说明：

1、 本调查问卷是专门为国家人力资源和社会保障部2009年部级课题“留学回国人员创业环境和创业政策研究”设计，问卷调查结果及其分析研究成果将对我国留学回国创业人员的政策制定提供重要依据。

2、 问卷调查所涉及的问题没有对错之分，您只需要按照实际情况填写，您答案的真实性和完整性对本课题的质量具有重要影响。

3、 请在符合您实际情况的选项上打勾（√）或者在“_____”上填写真实情况。

4、 本问卷不署名，您的回答会受到完全保密。

5、 为了保证问卷调查结果的信度和效度，请您一定要认真填写，若有漏填或者填写不规范的情况，问卷将做废卷处理。

Ⅰ 基本信息
1. 您的性别：1）男      2）女
2. 您的年龄：         岁
3. 您的婚姻状况：1）已婚      2）未婚
4. 有无子女：1）无子女   2）有一个孩子   3）有二个孩子   4）有三个及以上孩子
5. 您现在的国籍：           
6. 您留学所在的国别：1）美国 2）欧洲　3）日本  4）其它国家
7. 您在国外共待了     年，工作了     年。

8. 您的归国时间：1）1—3年  2）3—5年　3）5—8年  4）8—10年 5）10年以上
9. 您是否在海外高校就读？1）是，学校名称                  2）否
10. 所学专业是             
11. 您在海外获得的最高学历或学习经历是：
1）本科  2）硕士研究生　3）博士研究生  4）博士后研究 5）访问学者
12. 您是否获得专利，在哪里获得？1）国外专利      2）国内专利      3）无专利
13. 回国前，你在国外工作的单位名称是                   。属于：        
1）世界500强企业　2）一般企业　3）自己创业  4）高校　5）科研机构   6）其他
14. 当时您的身份是：

1）企业高层管理人员  2）企业中层管理人员  3）企业基层管理人员  4）普通员工
5）公司所有人        6）创业合伙人        7）科研机构工作人员  8）高校教师

9）科研机构管理人员  10）其他
15. 您的专业背景是：

1）理学      2）工学　     3）教育学      4）医学
5）历史类　  6）经济学     7）法学        8）管理学
9）文学      10）哲学      11）农学       12）其他(请注明)         
16. 您创业公司的所在地：
1）北京      2）上海　     3）大连      4）沈阳

5）无锡　    6）杭州       7）成都      8）西安
17. 您现在的企业创办于        年，属于哪一行业：        
1）新材料     2）金融保险业     3）文化创意     4）生物与新医药   5）环保产业

6）医疗保健     7）加工制造业     8）出版业     9）服务外包    10）商业服务业
11）电子信息     12）新能源及节能     13）动漫设计    14）新材料     

15）机械装备     16）汽车及零部件     17）其他：______________
18. 企业现在处于哪一发展阶段：

1）初创阶段  2）成长阶段   3）成熟阶段    4）转型阶段
19. 企业年销售额：_____万元，销售收入约占____％，近三年上交税收_____万元

20. 企业现在的员工总数是：      人，其中本科及以上      人，硕士及以上      人。
21. 您现在企业所任何职：（可多选）
1）董事长    2）副董事长    3）董事    4）总经理

5）副总经理        6）     总监        7）其他     
22. 您在企业所占的股份为：      %，其中现金入股      %，技术入股      %。
23. 您对于自己现在各方面情况的满意程度：
	经济收入
	1)非常满意   2)满意   3)一般   4)不满意   5)非常不满意

	住房、子女入学等
	1)非常满意   2)满意   3)一般   4)不满意   5)非常不满意

	工作成就感
	1)非常满意   2)满意   3)一般   4)不满意   5)非常不满意

	社会地位
	1)非常满意   2)满意   3)一般   4)不满意   5)非常不满意


Ⅱ 创业发展与团队
24. 公司创始人的人数：_______人， 他们的性别与年龄分别是：

1）男□ 女□  年龄：_______ 岁， 2）男□ 女□  年龄：_______岁

3）男□ 女□  年龄：_______ 岁， 4）男□ 女□  年龄：_______岁

说明：请根据您所在创业团队的实际情况，就每个问题在适当数字上打勾，表明您的同意程度。（1=非常不同意；2=不同意；3=不确定；4=同意；5=非常同意）
	①团队成员都明确各自的利益分配
	1
	2
	3
	4
	5

	②团队成员之间关系融洽
	1
	2
	3
	4
	5

	③团队成员各自的分工明确
	1
	2
	3
	4
	5

	④团队成员都能够理解并接受团队设置的目标
	1
	2
	3
	4
	5

	⑤团队成员都认为自己担任的职务和期望相符
	1
	2
	3
	4
	5

	⑥团队为团队成员设置的目标具体且明确
	1
	2
	3
	4
	5

	⑦整个创业团队都认可团队领导（或领头人）的能力
	1
	2
	3
	4
	5

	⑧团队成员和团队领导（或领头人）之间关系融洽
	1
	2
	3
	4
	5


25. 在公司创始过程中，是否有任何其它公司人员参与了创建？ 1）是  2）否
26. 在创建该公司前，您是否有相关的工作经验？      1）是  2）否
如果有，您的工作职位是：（请在下面的选项上打勾）

a) 经理 b)营销/销售 c)会计 d）组织开发/人力资源管理 e）产品/服务开发 f)其它：

27. 1)贵公司董事会有多少人？_______人

2)公司董事会的成立，所在高新区/科技园的成员提供了多大程度上的帮助？

（很少1—5很多）（1—5）：______

28. 董事会成员中，有下列哪些外部投资者？（可多选打勾）

1)风险投资者  2)私人投资者  3)银行   4)开发基金   5)其它（说明：           ）

29. 董事会在公司决策过程中的重要性程度（非常不重要1—5非常重要）：______

30. 在公司决策中，依赖于董事会经验和专家知识的程度（董事会经验1—5专家知识）：_____
31. a)在过去的12个月中，您是否变革了公司的组织结构？  1）有  2）没有
如果有，改变的程度多大？（没有改变1—5很大的变革）：_______

b)所在高新区/科技园的管理人员参与这些变革吗？（完全没有1—5非常多参与）：_______

32. 高新区/科技园管理人员多大程度参与了管理团队的组建？（非常小1—5非常大）：_______

33. 贵公司是否与高新技术产业开发区/科技园的其它企业在生产上进行合作？

（从来没有1—5经常合作）：_______
34. 贵公司是否与高新技术产业开发区/科技园中其它公司开展管理上的合作？

（从来没有1－5很大程度）：_______
35. 您认为您公司与大学合作的重要性如何？（很不重要1－5非常重要）：_______

我们没有与大学的合作 □

a) 大学研究人员帮助您们具体研发任务上（没有合作1-5相当多的合作）：_______

b）大学研究人员给您们进行管理咨询方面（没有合作1-5相当多的合作）：_______

c）大学研究人员与公司进行研发方面讨论（没有合作1-5相当多的合作）：_______

d）大学与公司开展联合研发项目（没有合作1-5相当多的合作）：_______

e）研发资料在学校与公司之间互相转移方面（没有合作1-5相当多的合作）：_______

f）公司使用学校的研发设备方面（没有合作1-5相当多的合作）：_______

g）从该合作学校招募新员工方面（没有合作1-5相当多的合作）：_______

h）与大学开展各种不同种类的研发合作的情况：

-基础研究：（没有合作1-5相当多的合作）：_______

-应用研究：（没有合作1-5相当多的合作）：_______

-持续开发：（没有合作1-5相当多的合作）：_______

36. 贵公司是否与高新技术产业开发区/科技园内其它企业进行研发上的合作？：

（没有合作1-5相当多的合作）：_______

37. 与同行业公司相比，贵公司的组织绩效水平 (请您依据实际情况，在每个问题后面打“√”)

	
	非常低
	比较低
	一般
	比较高
	非常高

	P1.公司过去一年企业盈利状况
	1
	2
	3
	4
	5

	P2.公司长期的获利能力
	1
	2
	3
	4
	5

	P3.企业销售成长率
	1
	2
	3
	4
	5

	P4.企业未来的发展前景 
	1
	2
	3
	4
	5

	P5.企业竞争地位
	1
	2
	3
	4
	5

	P6.企业总体经营成效
	1
	2
	3
	4
	5

	P7.公司的现金流
	1
	2
	3
	4
	5

	P8.公司的市场价值
	1
	2
	3
	4
	5

	P9.公司所获利润的边际收益
	1
	2
	3
	4
	5


（1）销售额达到：2008:______________2007:____________ 2006:_______________（万元）
（2）员工人数达到：2008:_____________ 2007:______________ 2006:______________（人）

（3）利润额达到：2008:______________ 2007:______________ 2006:________________（万元）
Ⅲ 创业环境
说明：请根据您所在地区的整体创业环境，就下面每个问题在适当数字上打勾，表明您认为该问题所陈述内容的重要程度和你对现在情况的满意程度。（1=非常不重要/非常不满意；2=不重要/不满意；3=一般/一般；4=重要/满意；5=非常重要/非常满意）
	
	重要程度
	
	满意程度

	38. 有充足的权益资金提供给新成立的和成长型公司
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	39. 有充足的债务资金提供给新成立的和成长型公司
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	40. 有充足的政府补助提供给新成立的和成长型公司
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	41. 有充足的个人（除创始人）资金提供给新成立的和成长型公司
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	42. 有充足的创业资本提供给新成立的和成长型公司
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	43. 有充足的首次公开发行（IPO）融资渠道提供给新成立的和成长型公司
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	44. 政府政策（如公开采购）一直对新成立的公司优惠
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	45. 地方政府制定政策时优先考虑扶持新成立的和成长型公司
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	46. 新成立的公司可以在一周内获得所需要的准许和许可证
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	47. 税务不构成新成立的和成长型公司的负担
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	48. 政府对新成立的和成长型公司的税务和其它管制是稳定的
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	49. 新成立和成长型公司在应付政府机构、规章制度方面不是特别难
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	50. 新成立的和成长型公司可以通过代理机构获得广泛的政府支持
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	51. 科技园和孵化器给新成立的和成长型公司提供了有效支持
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	52. 有足够数量的政府项目提供给新成立的和成长型公司
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	53. 政府机构工作人员在支持新成立的和成长型公司方面的工作是胜任和有效的
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	54. 几乎所有想从政府项目中获得帮助的新成立的和成长型公司都可以发现他们需要的帮助
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	55. 政府对新成立的和成长型公司的支持项目是有效的
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	56. 当地中小学教育鼓励创造性、自立和个人原创
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	57. 当地中小学教育提供了充足的市场经济原理指导
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	58. 当地中小学教育充分关注创业和创办公司
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	59. 当地大学里为初创企业和成长型企业提供了很好且充分的准备
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	60. 当地商业和管理教育的水平为初创企业和成长型企业提供了很好且充分的准备
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	61. 当地职业技术教育和再教育体系为初创企业和成长型企业提供了很好且充分的准备
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	62. 新技术、新科学和其他知识迅速从高校、研究机构向新成立和成长型公司转移
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	63. 新成立和成长型公司拥有和大型、成熟公司同样的机会接触新技术、新研究
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	64. 新成立和成长型公司可以负担得起最新技术商业化所需要的投入
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	65. 政府提供给新成立和成长型公司足够的资助用于新的新技术
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	66. 科技基础至少在某一领域能够有效地为世界水平的新技术创业提供支持
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	67. 工程师和科学家有能力支持新成立和成长型公司进行研究成果的商业化
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	68. 新成立和成长型公司有能力独立完成科技成果的转化工作
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	69. 有充足的分包商、供应商和咨询机构为新成立和成长型公司提供帮助
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	70. 新成立和成长型公司负担得起分包商、供应商和咨询机构的费用
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	71. 新成立和成长型公司容易找到好的分包商、供应商和咨询机构
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	72. 新成立和成长型公司容易得到好的、专业的法律和会计服务
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	73. 新成立和成长型公司容易得到好的银行服务（会计核准、汇兑、信用证等）
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	74. 工商注册登记过程简单、效率高
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	75. 消费者和服务市场每年的变化很显著
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	76. 企业对企业（企业间）产品和服务市场每年变化很大
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	77. 新成立和成长型公司能够很容易地进入新市场
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	78. 新成立和成长型公司负担得起市场进入成本
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	79. 成熟公司没设置市场壁垒妨碍新成立和成长公司进入
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	80. 基础设施为新成立和成长型公司提供了良好支持
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	81. 新成立和成长型公司可以比较低廉地获得通讯服务
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	82. 新成立和成长型公司可以在一周左右开通通讯服务
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	83. 新成立和成长型公司可以负担得起水、电、气等基础服务费用
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	84. 新成立和成长型公司可以在一个月左右获得水、电、气、排污等基础服务
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	85. 当地文化非常鼓励个人通过自己努力获得成功
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	86. 当地文化提供自立、自治和个人主动性
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	87. 当地文化鼓励创业冒险
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	88. 当地文化鼓励创造和创新
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	89. 当地传统文化中一直鼓励创业，没有小富即安思想
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	90. 当地传统文化对于创业失败很宽容
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5


说明：请根据您所在地区的具体创业支持政策与措施的情况，就每个问题在适当数字上打勾。，表明您认为该问题所陈述内容的重要程度和你对现在情况的满意程度。（1=非常不重要/非常不满意；2=不重要/不满意；3=一般/一般；4=重要/满意；5=非常重要/非常满意）
	
	重要程度
	
	满意程度

	91. 创业风险投资资金
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	92. 可供选择的融资渠道
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	93. 低息贷款
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	94. 金融机构的投资意愿
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	95. 对创业者的信用认证
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	96. 金融机构间的竞争
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	97. 咨询服务和基础设施
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	98. 创业网络
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	99. 孵化器设施
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	100. 对小企业的采购计划
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	101. 税收的减免
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	102. 国内外的信息网络
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	103. 现代交通设施
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	104. 技术和职业训练
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	105. 技术和职业教育
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	106. 商务教育
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	107. 创业培训教程
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	108. 对有效信息的鉴别
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	109. 公众对创业行为的态度
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	110. 存在经验丰富的创业者
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	111. 存在创业榜样
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	112. 存在有创业个性的人
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	113. 对典型的创业行为进行表扬和宣传
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	114. 小公司占公司总量的比例
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	115. 经济活动的多样性
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	116. 经济增长点的范围
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	117. 对进出口的限制
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	118. 破产法的保护
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	119. 进入壁垒和约束
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	120. 登记许可的程序要求
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	121. 监督创业行为的规章制度
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	122. 保护财产所有权的法律
	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5


Ⅳ 创业创新政策
123. 下列问题对于贵公司来说的严峻程度如何？（很少有问题1—5非常严峻）请分别打分：
a) 启动生产（1—5）：_______  b)管理生产（1—5）：_______ c) 人事招募（1—5）：_______

d)营销/销售（1—5）：_______ e) 公司管理（1—5）：_______ f) 研发（1—5）：_______

g) 现金管理（1—5）：_______  h) 规章制度（1—5）：_______ 1) 其它（1—5）：_______

124. 以下哪些方面作为咨询来源，对您进行决策的重要性程度和满意程度分别如何？

重要程度（非常不重要1—5非常重要，如果没有该类资源，请在横线上填写0）

a)会计师（1—5）：_______  b)银行（1—5）：_______  c)行业商会（1—5）：_______

d)客户（1—5）：_______   e) 供应商（1—5）：_______  f) 顾问（1—5）：_______

g)律师（1—5）：_______ h)开发代理商（1—5）：_______ i) 其他经理（1—5）：______

i）高新区/科技园部门（1—5）：______ k)家庭（1—5）：_____ l)专利部门（1—5）：______  m)管理团队（1—5）：______ n)其它（1—5）：______ （加以说明：                    ）

满意程度（非常不满意1—5非常满意，如果没有该类资源，请在横线上填写0）

a)会计师（1—5）：_______  b)银行（1—5）：_______  c)行业商会（1—5）：_______

d)客户（1—5）：_______   e) 供应商（1—5）：_______  f) 顾问（1—5）：_______

g)律师（1—5）：_______ h)开发代理商（1—5）：_______ i) 其他经理（1—5）：______

i）高新区/科技园部门（1—5）：______ k)家庭（1—5）：_____ l)专利部门（1—5）：______  m)管理团队（1—5）：______ n)其它（1—5）：______ （加以说明：                    ）

125. 以下因素对于贵企业所在位置的重要程度（非常不重要1－5非常重要）：

a)接近大学1－5 _____        b)交通/通讯 1－5 _____      c)接近消费者1－5 _____
d)接近竞争对手1－5 _____    e)接近同行业企业1－5 _____   f)区位优势1－5 _____
g)土地容易升值的地区1－5 _____  h)高新技术产业开发区/科技园的形象1－5 _____
i)接近知名企业1－5 _____           j)能招募到有胜任力的员工1－5 _____
k)租用厂房的成本1-5 _____
满意程度（非常不满意1－5非常满意）：

a)接近大学1－5 _____        b)交通/通讯 1－5 _____      c)接近消费者1－5 _____
d)接近竞争对手1－5 _____    e)接近同行业企业1－5 _____   f)区位优势1－5 _____
g)土地容易升值的地区1－5 _____  h)高新技术产业开发区/科技园的形象1－5 _____
i)接近知名企业1－5 _____           j)能招募到有胜任力的员工1－5 _____
k)租用厂房的成本1-5 _____
126.  地处高新技术产业开发区/科技园，是否能够满足贵公司的发展需要？

(根本不是这样的1－5很大程度是这样的) ：_____

127. 您之前的工作经历或职位对您现在的产品销售/服务是否很重要？

(根本不是这样的1－5很大程度是这样的) ：_____
128. 您所在公司是否有以下组织激励行为（可多选）：          
1）鼓励大家创新问题解决方法    2）具有完善的内部评估机制

3）高度重视培养保留技术人才    4）积极培育优秀的研发团队
129. 您所在公司是否提供充足地提供了以下资源（可多选）：          
1）研究设备    2）技术或市场知识   3）资金预算    4）人员队伍配套
130. 您认为下列哪些因素阻碍了所在公司的组织创新（可多选）：          
1）内部竞争激烈    2）企业文化保守     3）资金预算匮乏    

4）人员配备不足    5）领导关心缺乏     6）科研设备落后

7）其他(请说明)         
131. 您认为吸引您留学归国后到该地区工作的原因是（可多选）：            
1）派出单位领导信任             2）优越的工作待遇
3）舒适的工作环境               4）完善的基础设施
5）安定的社会法制环境           6）优惠的税收政策

7）良好的人文环境               8）其他(请说明)                
132. 您对您所在地区的以下人文环境要素方面的满意程度 排序是（请按满意程度最高到最低排序）：                            
1）居民的创新消费观念           2）居民对教育的重视程度

3）居民对创新的认识程度         4）人均居民图书拥有量

5）合格工程师的密集程度         6）高等院校与企业合作紧密程度
7）高新科技企业的政府扶持       8）合格工程师的可获得性
9）其他(请说明)                
请您再根据上述各方面要素的重要性 排序是：                        
133. 您对您所在地区的以下政策环境要素方面的满意程度 排序是（请按满意程度最高到最低排序）：                            
1）创业启动资金支持             2）科技普及活动程度
3）知识产权保护程度             4）税收政策优惠程度
5）资助科研项目力度             6）法律法规执行力度

7）融资渠道通畅程度             8）社会中介服务机构活跃程度

9）其他(请说明)                
请您再根据上述各方面要素的重要性 排序是：                         
134. 您对您所在地区的以下基础设施要素方面的满意程度 排序是（请按满意程度最高到最低排序）：                            
1）计算机互联网普及程度         2）通信网络质量
3）高新科技企业孵化设施         4）地区公路、铁路密度
5）社会创业辅导机构             6）高等院校数量
7）其他(请说明)                  
请您再根据上述各方面要素的重要性 排序是：                         
135. 您认为当前存在的不便之处主要体现在（可多选并请排序）：          
1）缺乏归属感           2）留学人员之间缺乏交流平台

3）公共基础设施不完善   4）生活成本高

5）其他(请说明)                       
再次感谢您的大力支持与合作，祝您工作顺利愉快！
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